PEMERINTAH PROVINS| KALIMANTAN BARAT
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH
DOKTER SOEDARSO

Jatan Dokler Soedarso Nomor 1 Pontianak, Kalimantan Barat 78124
Telepon (0561) 737701 Faksinde (0561) 736528
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PENGUMUMAN

NOMOR : 800.1.2/6300/RSUD

TENTANG

REVISI PELAKSANAAN PENERIMAAN PEGAWAI BLUD
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA
RSUD dr. SOEDARSO PROVINSI KALIMANTAN BARAT TAHUN 2025

Berdasarkan Pengumuman Nomor 800.1.2/5626/RSUD tentang Pelaksanaan
Penerimaan Pegawai BLUD yang berasal dari Tenaga Profesional Lainnya RSUD dr.
Soedarso Provinsi Kakmantan Barat Tahun 2025, maka bersama ini kami sampaikan
revisi pelaksanaan sebagai berikut :

No. Pelaksanaan Lama Baru
1. | Formasi Jenis Tenaga ! SMK Tata Boga SMU/SMA/SMK dengan
Pranata Jamuan pengalaman dibidang
- tata boga/kuliner
2. | Dokumen yang diunggah : | Surat Keterangan Surat Keterangan
Catatan Kepolisian Catatan Kepolisian
(SKCK) dari Polres (SKCK) dari Kepolisian
Salinan akreditasi Salinan akreditasi
program studi program studi
(dikhususkan untuk D-IlI
/ D-IV dan S$-1
Surat Pernyataan Surat Pemyataan
bersedia memutuskan bersedia memutuskan
kontrak kerja dengan kontrak kerja dengan
instansi/lembaga lain instansilembaga lain
bermaterai Rp, 10.000,- | bermaterai Rp. 10,000 -
(bagi yang masih (berlaku bagi yang
bekerja dengan instansi | sudah dan belum
lain) bekerja)

Demikian pengumuman ini disampaikan atas perhatian diucapkan terima kKasih

Pontianak, 14 April 2025
Direktur RSUD DR. Soedarso Pravins
Kalimantan Barat,

drg. Hary Agung TjahyadiM.Kes
Pembina Utama Madya / IV d
NIP. 196905201958031008
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PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN BARAT

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH
DOKTER SOEDARSO
Jalan Dokler Scedarso Nomor 1 Portianak, Kalimantan Barat 78124
Tolepon (0561) 737701 Faksamde (0561) 736528
Laman il rsuddrsoedacso kalameoy.0o id
Pos-ol nud@haibarprov.go

PENGUMUMAN
NOMOR: 800.1.2/5626/RSUD
TENTANG
PELAKSANAAN PENERIMAAN PEGAWAI BLUD
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA
RSUD dr. SOEDARSO PROVINS| KALIMANTAN BARAT TAHUN 2025

Berdasarkan Peraturan Gubernur Kalimantan Barat Nomor 20 Tahun 2023
Tanggal 08 Mei 2023 tentang Pengelolaan SDM yang berasal dan Tenaga
Profesional Lainnya pada BLUD RSUD dr. Soedarso. Untuk itu RSUD dr. Scedarso
Provinsi Kalimantan Barat membuka kesempatan bagi Warga Negara Indonesia
lulusan berikut untuk diangkat menjadi Pegawal BLUD di RSUD dr. Soedarso
Provinsi Kalimantan Barat.

A. JUMLAH FORMASI YANG DIBUTUHKAN

Kualifikasi Jumilah
No Jenis Tenaga Pendidikan : si Keterangan
Profesi Ners (lebih
divtamakan)
f Perawat D-lil Keperawatan 24 AR AN
(minimal)
2. | Perawat Gigi - sukbund Gig 2
Profesi Ners (lebih Sudal
3. | Penata Anastesi D-IV Anastesi 1 pelashan
D-lll Keperawatan anastosi
(minimal)
] D1/ D1V
4. | Terapis Wicara Terapi Wicara 1
FOTY D-IV/S1
S. Sam?nan Kesehatan Lingkungan z
Radiografer D-lil / D-IV Radiologi 1
6. | (Kedokteran Nuklir)
D-lil 7 DIV Teknik
7. Radiografer Radiodiagnostik dan 1
(Radioterapi) Radioterapi
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h i il F |
8. |Asisten Apoteker D-lll Farmas .
g " o D-1
+ Perskam Medis Rekam Medis 11
-0l 1 D=1 Analis
10. Kesehatan
Transfusi 5
Crarah
Penyusun Bahan
11. | Kerjasama Pelatihan,
Penyusun Program ; .
Perencanaan Diklal, -1 Mansjomen 4
Panyusun Panelitian
dan Pangembarngan
Minimal D-HI
Pangelola Barang Milik Administrasi 1
12, | Nesgara Megara /
Adrministrass
F‘uh:i'.
13. | Pengelola Keuangan m” "'“I ::i'“"' 1
14, | Pranata Jamuan EMHK Tata Boga 10
15. | Binatu SMK Tata Busana 1
16. | Pangemudi Ambulan Minimal SMASMU 2 “""""'I .
' Lakidaki
. ) Khusus
17, | Portir Mnimal SMASSKML 4 Laki-laki
18, | Juru Pungul Retribusi Minimal SMASMU 3
19, | Pramu Bhalkli Minimal SMASSML 2
0. | Petugas Pemulasaran Minimal SMASML 1 Bhusus Laki-
Jenazah lak| berserifikat
Fardhu Hinﬂ'
21, | Pengadminisirasi Minimal SMASSML 11
Jumlah Kebutuhan Formasi 95 Orang

E. PERSYARATAN DAN KETENTUAN PENDAFTARAN

1. PERSYARATAN
4. Warga Megara Republik Indonesia; (Dibuktikan dengan Karu Tanda

Panduduk)

b, Cakap, jujur, memiliki integritas moral, memiliki kapabilitas, dan mermiliki

reputasi yang baik;
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-

Usia paling rendah 18 (delapan belas) tahun dan paling tinggi 35 (tiga puluh
lima) tahun, kecuali bagi pegawai yang telah mengabdi minimal 2 (dua)
tahun di RSUD dr, Soedarso, yang dibuktikan dengan sural keterangan
pengalaman kerja dari Direktur RSUD dr. Soedarso;

. Memilki kualfikasi pendidikan sesuai dengan formasi yang dibutuhkan;

(Dibuktikan dengan ljazah dan Transkrip Nidai)
Lulusan perguruan tinggi terakreditasi minimal B / Baik Sekali;
Mampu mengoperasionalkan komputer;

Q. Sehat jasmani dan rohani (Dibuktikan dengan Surat Keterangan Sehat

Jasmani dan Surat Keterangan Sehat Rohani dari RSUD dr. Soedarso
setelah dinyatakan lulus CAT dan Wawancara).

. Tidak berstatus sebagai Aparatur Sipil Negara (ASN), jika berstatus sebagai

karyawan tetap di instansi lain, dan terikal kontrak kerja dengan instansi lain,
maka menandatangani surat pernyataan bersedia memutuskan kontrak
dengan instansi lainnya jika diterima di RSUD Dokter Scedarso (Dibuktikan
dengan Surat Pemnyataan Bersedia Memutuskan Kontrak dengan
instansi/lembaga lain bermaterai 10.000).

Tidak pernah diberhentikan secara dengan tidak hormat dan
instansilembaga/dinas/badan swasta manapun;

Tidak pemah dijatuhi pidana berdasarkan putusan pengadilan yang telah
memperoleh kekuatan hukum tetap Kkarena melakukan tindak
pidana/Berkelakukan baik (Dibuktikan dengan SKCK yang diterbitkan
dalam kurun waktu tahun 2025);

Dwstamakan memiliki pelatihan lnier sesuai dengan formasi yang dilamar
(Sertifikat dilampirkan/diunggah dalam dokumen pendaftaran); dan
Persyaratan khusus bagi tenaga kesehatan harus memiliki Surat Tanda
Registrasi (STR) yang berlaku bagi tenaga kesehatan sesuai formasi yang
dilamar.

2. JADWAL PENDAFTARAN

KEGIATAN WAKTU KETERANGAN
hitps Jirsuddrsoedarso kalb
s arprov.go.id/, sosial media resmi

Pengumuman Pendaftaran 8 Apnil 2025 RSUD dr. Soedarso dan

pengumuman tempel
Pelamar memasukkan 8 April =21 April ' Unggah dokumen melalui
berkas Lamaran (Seleksi 2025 tautan:
Administrasi) Pendaftaran (Pukul 24.00  https./bit ly/DaftarBLUDrsds2025
metalui link pendaftaran ditutup)
Verifikasi dan Validasi :
Berkas Seleksi Administrasi | © 20 2P| Tim Pansel
Pengumuman Kelulusan
Seleksi Administrasi dan - hitps Jlrsuddrsoedarso kalb
Jadwal Pelaksanaan CAT 25 Aprit 2025 arprov.go.id/
(Computer Assisted Test)
Pelaksanaan CAT Sesuai jadwal pelaksanaan CAT
(Computer Assisted 28 April — 6 Mei | (Computer Assisted Test) yang
Tost) 2025 | telah diumumkan
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Pengumuman Hasil Nilai
T (Computer Assisted ttps /irsuddrsoedarso kalbs

Test) dan Hasil Nilai 8 Mei2025 | Rrv.9Q.id/ dan pengumuman
i Administrasi tempel

Test Essay dan hitps /irsuddrsoedarso kalbar

Wawancara 14 - 15 Mei 2025 | prov.go.id/ dan pengumuman

tempel

Pengumuman Kelulusan ) _

CAT dan Wawancara 16 Mei 2025 Tim Pansel

Pemeriksaan Kesehatan

Jasmani dan Rohani 19 - 22 Mei 2025 ' Tim Pansel dan MCU

Pengumuman Kelulusan g 2

Pameriksaan Kesehatan 23 Mei 2025 Tim Pansel dan MCU

Pemberkasan 26 Mei2025 | Tim Pansel

Pembekalan 27 Mei 2025 | Tim Pansel

[ase Origntes! 2-30 Juni 2025 | Bagian/Bidang

“fadwal dapat berubah sewaktu-waktuadwal dapal berubah sewaktu-waktu

3. TAHAPAN PENDAFTARAN

1) Pendaftaran hanya melalui link https:i/bit.ly/DaftarBLUDrsds2025 sesuai
ketentuan.

2) Selain mekanisme tersebut di poin 1) pendaftaran melalui mekanisme
lainnya dinyatakan tidak berlaku dan tidak akan di proses. Setiap pelamar
hanya diperkenankan mendaflar 1 (satu) formasi jabatan sesuai dengan
kualifikasi pendidikan yang dimiliki, Berkas pendaftaran dan berkas yang
sudah dikirmkan menjadi hak milik Panitia yang tidak dapat diminta
kembali.

3) Dokumen yang wajib diunggah pelamar dalam bentuk scan pdf berwarna,
dokumen asli terdini dari
a) Surat lamaran kerja ditujukan kepada Direktur RSUD dr. Soedarso;
b) Daftar Riwayat Hidup (Curniculum Vitae);
¢ KTP;

d) Pas foto berwarna ukuran 4 x 6 ¢m dengan [atar belakang merah
dan menggunakan atasan putih formal;

e) ljazah sesuai formasi pendidikan;

f)  Transkrip niai;

g) Saknan akreditasi program studi,

h) Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) dari Polres;

i)  STR bagi tenaga kesehatan

J)  Surat Pernyataan bersedia memutuskan kontrak  dengan

instansilembaga lain bermaterai Rp. 10.000.-(bagi yang masih
bekerja dengan instansi lain)
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4)

k) Surat Pemyataan Kesediaan Menjadi Pegawai BLUD bermaterai Rp.
10.000,-;
I}  Sertifikat Pelatihan (jika ada).

Dokumen diunggah pada proses pendaftaran, sesuai ketentuan. Dokumen
harus lengkap dan kekurangan berkas tidak dapat diusulkan melalui
mekanisme apapun. Pelamar yang menggugah berkas tidak lengkap dan
atau tidak sesuai spesifikasi/persyaratan akan dinyatakan gugur.

4. Pelaksanaan Seleksi :

L)

2)

3)

4)

Panitia melakukan seleksi administrasi berupa verfikasi dan validasi
terhadap berkas pendaftaran yang telah diterima, Seleksi administrasi
hanya memvalidasi berkas pelamar yang masuk sesuai ketentuan periode
pengiriman berkas pendaftaran. Berkas yang tidak lengkap dan tidak
memenuhi persyaratan, dinyatakan tidak lulus seleksi

administrasi, Hasil seleksi administrasi akan diumumkan pada website
resmi RSUD dr. Soedarso Provinsi Kalimantan Barat.

Tahapan seleksi:

a) Seleksi Administrass:

- Nilal Administrasi diberikan kepada peserta yang telah lulus
verifikasi berkas.

- Nilai kompetensi diberikan kepada peserta apabila memiliki sertifikat
sesuai kompetensi.

- Nilai afirmasi yaitu nilai yang hanya diberikan kepada peserta yang
masih aktif bekerja sampai saat melamar dan mempunyai pengalaman
bekerja di RSUD dr. Soedarso sesuai jabatan yang akan dilamar,
dengan point sebagai berikut;

* Memiliki pengalaman kerja 6 bulan - 2 tahun : 10 poin
*  Memiliki pengalaman kerja lebih dari 2 tahun : 15 poin
b) CAT (Computer Assisted Test) terdin dari 60 soal (dengan bobot nilai
70%), yaitu 30 soal tes kompetensi dasar dan 30 soal kompetensi
teknis. Waktu penyelesaian selama 60 menit.
¢) Wawancara bobot 30% (essay 10%, wawancara 20%) dengan tahapan:

- Test essay terkait formasi jabatan yang dilamar secara tertulis.
Wawancara dengan peserta wawancara adalah yang lulus seleksi
CAT dan seleksi administrasi dengan dirangking 2 (dua) kali lipat
dar jumlah formasi yang dilamar (misalnya: jumiah formasi 2 orang
maka yang lolos tahap wawancara 4 orang)

Peserta yang lulus seleksi administrasi, CAT, dan wawancara akan
melaksanakan Pemeriksaan Kesehatan Jasmani dan Rohani di RSUD dr.
Socedarso. Hasil dari Pemeriksaan Kesehatan Jasmani dan Rohani akan
menjadi pertimbangan apabila terdapat penyakit menular (T8, HIV dan
lain-lain), penyakit jantung bawaan dan penyakil lainnya yang dapat
mengganggu kinerja sebagai pegawai BLUD dalam melaksanakan tugas
dan fungsinya

Peserta yang dinyatakan lulus seleksi sebagai Pegawai BLUD RSUD dr.
Soedarso adalah peserta yang lulus baik tes administrasi- kompetensi,
CAT (Computer Assisted Test), wawancara dan pemeriksaan kesehatan
Jasmani dan Rohani,
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5. Penerimaan dan Penempatan Pegawai BLUD :

n
2)

3)

Peserta yang lulus seluruh seleksi, dinyatakan diterima sebagai Pegawai
BLUD.

Pengumuman peserta yang dinyatakan diterima Pegawai BLUD
diumumkan di situs website RSUD dr. Soedarso.

Peserta yang dinyatakan diterima sebagai Pegawai BLUD, akan mengikuti
proses penerimaan pegawai yaitu Lapor Diri, Proses Pemberkasan,
Pembekalan dan Penempatan pada waktu yang ditentukan.

6. Ketentuan Penutup :

1

2)

3)

4)

5)
6)
7

8)

Seleksi Penerimaan Pegawal BLUD tidak dipungut biaya dalam bentuk
apapun.

Kepada selurvh Pelamar yang mengikuti pendaftaran agar tidak melayani
tawaran dan komunikasi dari siapapun yang menjanjikan untuk
memberikan kemudahan, kepastian kelulusan, soal-soal CAT, dan akses
komunikasi dengan pihak RSUD dr. Soedarso dan/atau Panitia Seleksi,
Pihak RSUD dr. Soedarso tidak bertanggung jawab atas pungutan dalam
bentuk apapun oleh oknum yang mengatasnamakan RSUD dr. Soedarso
atau Panitia Seleksi.

Panitia Seleksi melakukan seleksi administrasi berupa verifikasi dan
validasi terhadap berkas pendaftaran yang telah diterima. Seleksi
administrasi hanya memvalidasi berkas pelamar yang masuk sesuai
ketentuan dan periode pengiriman berkas pendaftaran. Berkas yang tidak
lengkap, tidak memenuhi persyaratan dan melampaui batas waktu
pendaftaran, dinyatakan tidak lulus seleksi administrasi.

Selama proses seleksi, Pelamar wajib secara proaklif memantau
pengumuman di situs website RSUD dr. Soedarso Provinsi Kalimantan
Barat. Kelalaian melihat pengumuman merupakan tanggung jawab
Pelamar,

Tidak diperkenankan melakukan pendaftaran ganda.

Keputusan Panitia bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat,

Apabila dikemudian hari peserta terbukti memberikan data palsu maka
kelulusan dibatalkan,

Jadwal seleksi dapat berubah sewaktu-waktu. Perubahan jadwal akan
diumumkan melalui situs web RSUD dr. Soedarso

Pontianak, 8 April 2025
Direktur RSUD DR. Soedarso Provinsi
Kalimantan Barat,

Pembina Utama Muda
NIP. 196905201998031008
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