KEMENTERIAN PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT
REPUBLIK INDONESIA

PENGUMUMAN
Nomor : KP.01.03-Mn/ 2,47,

PENGADAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL
KEMENTERIAN PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

TINGKAT SARJANA (S.1)/DIPLOMA EMPAT (D-IV)
UNTUK GOLONGAN III
TAHUN 2018

Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Republik Indonesia Nomor 57 Tahun 2018 Tanggal 29 Agustus 2018
tentang Kebutuhan Pegawai Aparatur Sipil Negara di lingkungan Kementerian
Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Tahun Anggaran 2018, maka Kementerian
Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Republik Indonesia membuka kesempatan
kepada Warga Negara Indonesia lulusan Sarjana (S.1)/Diploma Empat (D.4), baik
pria maupun wanita, untuk mengikuti seleksi pengadaan Calon Pegawai Negeri Sipil
(CPNS) di Kementerian Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat yang akan
ditempatkan di Unit-unit kerja yang tersebar di seluruh wilayah Indonesia, dengan
rincian sebagai berikut :

a. Jumlah formasi sebanyak 1000 orang yang dibagi dalam 16 jabatan. Rincian
formasi jabatan, kualifikasi pendidikan, persyaratan umum, persyaratan khusus,
dan keterangan lainnya dapat dilihat pada lampiran pengumuman ini.

b. Periode pendaftaran dibuka paling cepat tanggal 26 September 2018 secara
online melalui website https://sscn.bkn.go.id

c. Informasi lebih detil terkait Pengadaan Calon Pegawai Negeri Sipil Kementerian
Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat, dapat dilihat di website Sistem Seleksi
CPNS Nasional (https://sscn.bkn.go.id) dan website pengadaan CPNS
Kementerian Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat (https://cpns.pu.go.id).

d. Seluruh proses seleksi pengadaan CPNS tidak dipungut biaya.
Jakarta, 19 September 2018

a.n. MENTERI PEKERJAAN UMUM

DAN PERUMAHANAKYAT

Hal I dari 11



KEMENTERIAN PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT
REPUBLIK INDONESIA

LAMPIRAN PENGUMUMAN

Nomor : KP.01.03-Mn/ \%4%
Tanggal : 19 September 2018

JABATAN, KUALIFIKASI| PENDIDIKAN, JUMLAH ALOKASI FORMASI
DAN UNIT ORGANISASI PENEMPATAN

DETIL ALOKASI FORMASI
ALOKASI UMUM CUMLAUDE | DISABILITAS Pg:&{'
NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN FORMASI (10%) (2%) (2%) UNIT ORGANISASI
PRIA | WANITA | PRIA | WANITA
JUMLAH KESELURUHAN 1000 602 258 68 32 20 20
1 Tek.nlk Pengairan S.1/D-!V Teknik Sipil/Teknik 150 93 20 2 10 3 ) Ditjen Sumber Daya Air
Ahli Pertama Pengairan
Teknik Jalan dan S.1/D-IV Teknik Sipil 150 93 20 22 10 3 2
2 | Jembatan Ahli Ditjen Bina Marga
Pertama S.1/D-IV Teknik Geologi 59 44 12 1 2
Teknik Penyehatan S.1/D-IV Teknik Sipil 25 11 2 5 3 2 2
3 | Lingkungan Ahli Ditjen Cipta Karya
Pertama S.1/D-IV Teknik Lingkungan 60 32 25 1 2
lekniidiiate 5.1/D-IV Teknik Sipil 80 a5 10 | 15 6 2 2 Ditjen Cipta Karya
Bangunan dan
4 Perumahan Ahli Ditjen Penyediaan
Partaina S.1/D-IV Teknik Arsitektur 125 64 58 1 2 patliahaR
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DETIL ALOKASI FORMASI

ALOKASI UMUM CUMLAUDE | DISABILITAS P;:\T:lﬁ{'
NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN FORMASI (10%) (2%) (2%) UNIT ORGANISASI
(]
PRIA | WANITA | PRIA | WANITA
Pembina Jasa

5 | Konstruksi Ahli S.1/D-IV Teknik Sipil 25 15 3 3 2 1 1 Ditjen Bina Konstruksi
Pertama '

6 Perencana Ahli S.1/D-IV Planologi/Perencanaan 30 19 10 1 Badan Pengembangan
Pertama Wilayah Kota Infrastruktur Wilayah
Analis Kebijakan S.1/D-IV Manajemen/ .. .

D Pembia
7 | dan Strategi Manajemen Keuangan/ 45 29 14 1 1 'tjen Pembiayaan
. . . Perumahan
Pembiayaan Manajemen Bisnis
S.1/D-IV Teknik Sipil 5 3 i 1

3 Peneliti Ahli 5.1/D-IV Teknik Kimia 4 3 1 Badan Penelitian dan

Pertama Pengembangan
S.1/D-IV Teknik Fisika 4 3 1

. Badan Pengembangan
S.1/D-IV Ekonomi Pembangunan 30 18 11 1 Infrastruktur Wilayah
9 2:?':)5 Kebijakan g4 /0 1v Administrasi Publik/
I Pertama - .

Admlr'nstra5| Negara/“ 10 5 4 1 Sekretariat Jenderal
Manajemen dan Kebijakan
Publik

Pengelola

Pengadaan . ; .

.1/D- Bina K

10 N S.1/D-IV lImu Hukum 50 29 20 1 Ditjen Bina Konstruksi
Pertama

11 Pra.nata Komputer S:l/D-IV Teknik I.nformatlka/ 45 30 13 5 Sekretariat Jenderal
Ahli Pertama Sistem Informasi
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DETIL ALOKASI FORMASI

ALOKASI UMUM CUMLAUDE | DISABILITAS P::::l('
NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN FORMASI (10%) (2%) (2%) UNIT ORGANISASI
(]
PRIA | WANITA | PRIA | WANITA
Auditor Ahli
12 ticlitor Ahlk S.1/D-IV Akuntansi 27 15 12 Inspektorat Jenderal
Pertama
asesor S Badan Pengembangan
13 | Aparatur Ahli 5.1/D-IV Psikologi 10 7 3 B &
SDM
Pertama
S.1/D-IV limu Komunikasi
. | (Hubungan Masyarakat/
P taH
(4 | PrendtE umasARli Jurnalistik/Manajemen 8 4 4 Sekretariat Jenderal
Pertama L . _—
Komunikasi)/Desain Komunikasi
Visual
P Ahli
5; | PustakewanAhl S.1/D-IV llmu Perpustakaan 4 2 2 Sekretariat Jenderal
Pertama
S P t .1/D-1 i i i .
16 uryeyor emetaan | S.1/ V.Teknlk Geodesi/ Teknik 54 38 13 1 ’ Ditjen Sumber Daya Air
Ahli Pertama Geomatika
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. KATEGORI PELAMAR

1.

2

Setiap jabatan akan diisi oleh pelamar yang terbagi dalam beberapa kategori :

a. Cumlaude adalah Pelamar lulusan terbaik (cumlaude/dengan pujian) dari
Perguruan Tinggi yang memiliki akreditasi institusi peringkat A dan akreditasi
Program Studi peringkat A pada saat kelulusan berdasarkan Keputusan
Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BAN-PT).

b. Penyandang Disabilitas adalah Pelamar dengan disabilitas/berkebutuhan
khusus dengan kriteria mampu melakukan tugas seperti menganalisa,
membaca, mengetik, menyampaikan buah pikiran dan berdiskusi.

c. Putra/Putri Papua dan Papua Barat adalah Pelamar yang merupakan keturunan
Papua/Papua Barat berdasarkan garis keturunan orang tua (bapak atau ibu)
asli Papua.

d. Umum adalah Pelamar yang tidak termasuk kategori sebagaimana dimaksud pada
poin a, b dan c di atas.

Pelamar sebagaimana dimaksud dalam angka 1 (satu) wajib memenuhi persyaratan

yang diatur dalam pengumuman ini.

Il. PERSYARATAN

1

Warga Negara Indonesia yang bertakwa kepada Tuhan YME, setia dan taat kepada
Pancasila, UUD 1945, dan Negara Kesatuan Republik Indonesia.

Berkelakuan baik dan tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan
putusan pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena
melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih
(Dibuktikan dengan Surat Keterangan Catatan Kepolisian pada saat dinyatakan
lulus pada Pengumuman Kelulusan Akhir Seleksi Pengadaan CPNS).

Bebas dari penyalahgunaan Narkoba, Psikotropika dan Zat Adiktif lainnya dan tidak
pernah terlibat tindak pidana terkait penyebaran Narkoba, Psikotropika dan Zat Adiktif
lainnya (Dibuktikan dengan Surat Keterangan Bebas Narkoba/NAPZA dari
Rumah Sakit/Dokter Pemerintah setempat yang masih berlaku pada saat
dinyatakan lulus pada Pengumuman Kelulusan Akhir Seleksi Pengadaan
CPNS).

Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak
dengan hormat sebagai PNS, prajurit TNI, anggota Kepolisian Negara Republik
Indonesia, atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta.

Tidak berkedudukan sebagai calon PNS, PNS, prajurit TNI, atau anggota Kepolisian
Negara Republik Indonesia.

Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis.
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10.

Bersedia untuk membatalkan perjanjian/kontrak kerja dengan instansi

pemerintah/swasta lain, pada saat dinyatakan lulus.

Mampu mengoperasikan komputer minimal program office dan internet (browsing dan

surat elektronik).

Usia Pelamar pada tanggal 10 Oktober 2018 sebagai berikut :

a. Berusia tidak lebih dari 30 tahun 00 bulan (lahir pada 10 Oktober 1988 dan
setelahnya) untuk pelamar formasi jenjang pendidikan S.1/D-IV

b. Berusia tidak lebih dari 35 tahun 00 bulan (lahir pada 10 Oktober 1983 dan
setelahnya) untuk pelamar :

b.1 Pelamar formasi disabilitas, atau

b.2 Pelamar yang telah aktif bekerja sebagai Pegawai Non PNS di Kementerian

Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat

Memiliki kompetensi dan kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratan jabatan,
dengan ketentuan sebagai berikut :
a. Memiliki ljazah :

1. Berijazah Sarjana (S.1) atau Diploma Empat (D-IV) dari Perguruan Tinggi yang
terakreditasi berdasarkan Keputusan Badan Akreditasi Nasional Perguruan
Tinggi (BAN-PT).

2. Bagi lulusan dari Perguruan Tinggi Luar Negeri harus telah mendapat
Penyetaraan ljazah luar negeri dan penyetaraan nilai IPK dari Kementerian
Riset Teknologi dan Pendidikan Tinggi.

3. Khusus bagi Pelamar alokasi formasi Cumlaude berlaku ketentuan
akreditasi, sebagai berikut :

a. Berijazah Sarjana (S.1) atau Diploma Empat (D-1V) dari Perguruan Tinggi
dengan predikat dengan pujian (cumlaude) dan berasal dari Perguruan
Tinggi terakreditasi A/Unggul dan Program Studi terakreditasi A/Unggul
pada saat kelulusan.

b. Pelamar dari lulusan Perguruan Tinggi Luar Negeri dapat mendaftar
setelah memperoleh penyetaraan ijazah dan surat keterangan yang
menyatakan predikat kelulusannya setara dengan predikat Cumlaude dari
Kementerian Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi.

4. Apabila akreditasi pada saat lulus tidak tercantum dalam ijazah atau transkrip
nilai dan juga tidak terdapat dalam direktori hasil akreditasi Perguruan Tinggi
Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BAN-PT) pada website
https://banpt.or.id maka dibuktikan dengan surat keterangan akreditasi yang
serendah-rendahnya ditandatangani oleh Pembantu Dekan Bidang Akademik
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b.

atau Pejabat lainnya yang dipersamakan (Disampaikan pada saat Pelamar
mengikuti Seleksi Kompetensi Bidang).

Memiliki Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) :

1. Minimal 2,75 pada skala 4,00.

2. Khusus bagi Pelamar alokasi formasi Cumlaude berlaku IPK sesuai
ketentuan lulus dari Perguruan Tinggi dengan predikat Cumlaude yang
dibuktikan dengan keterangan lulus cumlaude/dengan pujian pada ijazah atau
transkrip nilai.

3. Pada saat mendaftar, seluruh pelamar wajib telah memiliki ijazah Perguruan

Tinggi (Surat Keterangan Lulus tidak berlaku).

11. Memiliki kemampuan/menguasai bahasa inggris dengan baik yang dibuktikan

12.

dengan hasil tes kemampuan bahasa Inggris yang sekurang-kurangnya masih

berlaku sampai dengan bulan Oktober 2018, dengan ketentuan hasil tes yang

diakui/diperbolehkan untuk dilampirkan sebagai berikut :

a.

Sertifikat kemampuan bahasa inggris yang dikeluarkan oleh ETS (Educational
Testing Service) dengan skor minimal 450 untuk TOEFL ITP (Institutional Testing
Program), skor minimal 53 untuk IBT (Internet Based Test), skor minimal 405
untuk TOEIC;

Sertifikat kemampuan bahasa inggris |IELTS (International English Language
Testing System) dengan skor minimal 5.

Sertifikasi kemampuan bahasa inggris (English Proficiency Test/TOEFL
Prediction/dll) yang dikeluarkan oleh Balai Diklat Bahasa Lembaga Administrasi
Negara/ Lembaga Bahasa Perguruan Tinggi Negeri maupun Swasta, dan
Lembaga Bahasa Swasta lainnya dengan skala penilaian menyerupai/sama
dengan skala penilaian pada TOEFL ITP/IBT/TOEIC/IELTS, maka berlaku
ketentuan skor minimal yang sama dengan skor minimal yang ditetapkan untuk
masing-masing jenis sertifikasi kemampuan Bahasa Inggris sebagaimana poin a
s.d b di atas.

Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan jabatan yang dilamar, dengan

ketentuan sebagai berikut :

a.

Dibuktikan dengan Surat Keterangan Sehat dari Rumah Sakit/Dokter Pemerintah
setempat yang masih berlaku pada saat dinyatakan lulus pada Pengumuman
Kelulusan Akhir Seleksi Pengadaan CPNS), sedangkan;

Khusus bagi Pelamar formasi Disabilitas diwajibkan melampirkan surat
keterangan dokter yang menerangkan jenis/tingkat disabilitasnya pada saat

pendaftaran.
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13.

14.

15.

16.

Bersedia ditempatkan di seluruh Unit Organisasi/Unit Kerja/Satuan Kerja
Kementerian Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat di wilayah Negara Kesatuan
Republik Indonesia atau Negara lain yang ditentukan oleh Kementerian Pekerjaan
Umum dan Perumahan Rakyat.

Bersedia bekerja dan menjalani ikatan dinas sekurang-kurangnya selama 10
(sepuluh) tahun dan tidak mengajukan pindah dengan alasan apapun sekurang-
sejak diangkat sebagai Pegawai Negeri Sipil di Kementerian Pekerjaan Umum dan
Perumahan Rakyat (Dibuktikan dengan menandatangani dan menyampaikan
Surat Pernyataan pada saat dinyatakan lulus pada Pengumuman Kelulusan
Akhir Seleksi Pengadaan CPNS).

Khusus bagi Pelamar Formasi Putra/Putri Papua dan Papua Barat wajib
membuktikan dengan menyampaikan salinan akta kelahiran dan/atau surat
keterangan lahir dan diperkuat dengan surat keterangan dari Kepala Desa/Kepala
Suku.

Khusus bagi Pelamar yang masih aktif bekerja di Kementerian Pekerjaan Umum
dan Perumahan Rakyat sebagai Pegawai Non PNS wajib membuktikan dengan
menyampaikan salinan Surat Keputusan Pengangkatan/Surat Perjanjian Kerja
sebagai Non PNS Tahun 2018 yang telah dilegalisasi oleh atasan langsungnya.

ll. DOKUMEN PENDAFTARAN

1.

Dokumen yang akan diunggah oleh Pelamar pada saat pendaftaran berupa data
digital dengan format pdf untuk dokumen hasil scan dan jpeg untuk dokumen

foto, ukuran masing-masing dokumen maks. 200 Kb yang terdiri dari :

a. Pas Foto berwarna dengan sekurang-kurangnya menggunakan kemeja dengan
warna latar berwarna merah atau biru ( Pas foto terbaru paling lama 6 bulan
terakhir).

b. Swafoto (Selfie) dengan posisi memegang KTP dan kartu pendaftaran.

c. Hasil scan KTP/Surat Keterangan Pengganti KTP/Surat Keterangan Perekaman
Data E-KTP.

d. Hasil Scan ljazah asli/Salinan ljazah sesuai jenjang/kualifikasi pendidikan yang
dipersyaratkan dalam formasi jabatan yang dilamar.

e. Hasil Scan Transkrip nilai asli/Salinan transkrip sesuai ijazah pada poin d di atas.

f. Hasil Scan Sertifikat tes kemampuan Bahasa Inggris Asli sesuai butir 11.11

g. Hasil Scan Surat Lamaran yang sudah ditandatangani.
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Hasil Scan Surat Pernyataan Asli yang telah ditandatangani di atas materai Rp.

6.000,- sebagaimana lampiran-1 (Surat Pernyataan Asli akan diminta oleh

Panitia Seleksi pada saat Pelamar dinyatakan lulus seleksi)

Bagi Pelamar formasi Disabilitas, mengunggah (upload) hasil scan surat

keterangan dokter yang menerangkan jenis/tingkat disabilitasnya pada saat

pendaftaran (Surat Keterangan Asli akan diminta oleh Panitia Seleksi pada

saat Pelamar dinyatakan lulus seleksi)

Bagi Pelamar formasi Putra/Putri Papua dan Papua Barat, mengunggah

(upload) hasil scan dokumen lainnya, yaitu :

1) Akta Kelahiran Asli/Surat Keterangan Lahir Asli, dan

2) Surat Keterangan Asli dari Kepala Desa/Kepala Suku yang menyatakan
memiliki garis keturunan orang tua (Bapak/lbu) asli Papua/Papua Barat
(Surat Keterangan Asli akan diminta oleh Panitia Seleksi pada saat
Pelamar dinyatakan lulus seleksi).

Bagi Pegawai Non PNS di lingkungan Kementerian Pekerjaan Umum dan

Perumahan Rakyat, mengunggah (upload) hasil scan dokumen lainnya, yaitu

Surat Keputusan/Surat Perjanjian Kerja tahun 2018 yang telah dilegalisasi oleh

atasan langsungnya.

2. Apabila terdapat data ganda peserta, maka akan digunakan data yang terakhir.

TATA CARA DAN JADWAL PENDAFTARAN, TAHAPAN DAN SELEKSI, SERTA
SISTEM KELULUSAN

Akan diumumkan kemudian sebelum pelaksanaan pendaftaran.

LAIN-LAIN

1.

Seleksi Pengadaan CPNS Kementerian Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat
TIDAK DIPUNGUT BIAYA.

Segala biaya/akomodasi selama mengikuti proses seleksi ditanggung oleh Pelamar.
Kementerian Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat tidak bertanggung jawab
atas pungutan atau tawaran berupa apapun oleh oknum—-oknum yang mengatas-
namakan Kementerian Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat atau Panitia
Seleksi sehingga peserta diharapkan tidak melayani tawaran-tawaran yang
menjanjikan kemudahan pengangkatan sebagai Calon PNS.

Panitia membuka jalur layanan bantuan melalui :

Helpdesk Seleksi CPNS Kementerian PUPR dengan alamat Gedung Menteri
Lantai 8, JIn. Pattimura No. 20, Kebayoran Baru, Jakarta Selatan.
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b. Telepone (hotline) bagi para pelamar pada hari dan jam kerja, Senin—Jumat,
pukul 09:00-16:00 WIB selama periode pendaftaran (Panitia tidak melayani
SMS).

Informasi Persyaratan Administratif

Andri (0817-0312-1945)
Alam (0818-0312-1945)
Fadholi (0819-0312-1945)

c. Layanan Online melalui :

Layanan Alamat Url./Akun
Facebook Seleksi Cpns Pupr
Twitter seleksicpnspupr

5. Berkas lamaran yang dikirimkan kepada Kementerian Pekerjaan Umum dan
Perumahan Rakyat sebelum pengumuman Pengadaan CPNS Tahun 2018 dan
tidak mengikuti prosedur pengadaan CPNS 2018 tidak akan diproses dan dianggap
tidak berlaku serta tidak dapat diminta kembali.

6. Berkas lamaran yang diterima panitia menjadi milik panitia dan tidak dapat diminta
kembali oleh pelamar.

7. Informasi lebih lanjut mengenai hal-hal lain yang berkaitan dengan pengadaan
CPNS Kementerian Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Tahun 2018
(pelaksanaan ujian, pengumuman kelulusan, dll) akan ditentukan kemudian dan
diinformasikan melalui website Sistem Seleksi CPNS Nasional dan website
Pengadaan CPNS Kementerian Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat.

Jakarta, 19 September 2018

a.n. MENTERI PEKERJAAN UMUM
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SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Nomor Induk Kependudukan
Tempat, Tanggal Lahir
Alamat Tempat Tinggal

Dengan ini saya menyatakan bahwa :

1:

10.

Benar-benar memenuhi ketentuan persyaratan Seleksi Pengadaan CPNS Kementerian
Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Tahun 2018.

Semua kelengkapan dokumen yang diunggah (diupload) pada saat pendaftaran Seleksi
Pengadaan CPNS Kementerian Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Tahun 2018
adalah benar sesuai dengan aslinya.

Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang
sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan
pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih.

Bebas dari penyalahgunaan Narkoba, Psikotropika dan Zat Adiktif lainnya dan tidak
pernah terlibat tindak pidana terkait penyebaran Narkoba, Psikotropika dan Zat Adiktif
lainnya

Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak
dengan hormat sebagai PNS, prajurit TNI, anggota Kepolisian Negara Republik
Indonesia, atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta.

Tidak berkedudukan sebagai calon PNS, PNS, prajurit TNI, atau anggota Kepolisian
Negara Republik Indonesia.

Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis.
Tidak sedang terikat perjanjian/kontrak kerja dengan instansi pemerintah/swasta lain

Bersedia ditempatkan di seluruh Unit Organisasi/Unit Kerja/Satuan Kerja Kementerian
Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat di wilayah Negara Kesatuan Republik
Indonesia atau Negara lain yang ditentukan oleh Kementerian Pekerjaan Umum dan
Perumahan Rakyat.

Bersedia mengabdi dan menjalani ikatan dinas sekurang-kurangnya selama 10
(sepuluh) tahun dan tidak mengajukan pindah dengan alasan apapun sejak diangkat
sebagai Pegawai Negeri Sipil di Kementerian Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan saya bersedia dibatalkan
keikutsertaan dan/atau kelulusan dalam proses seleksi, apabila dikemudian hari terbukti
pernyataan saya ini tidak benar.

Materai
Rp. 6000

(Nama Pelamar)
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